
Lettre type de demande de congé de paternité et d’accueil de l’enfant  
à adresser à l’employeur en recommandé avec accusé de réception 

 
 
 

Modèle 1 : si vous êtes le père de l’enfant 
 
Lieu, date (1 mois au moins avant le début du congé) 

Nom, prénom 
Adresse 
Fonction  
 
 
Madame, Monsieur, 
 
J’ai le plaisir de vous informer que mon enfant est né (ou doit naître) le .. ……… …. 
Pour cette occasion, je souhaite bénéficier du congé de paternité et d’accueil de l’enfant*  
à partir du .. …….. …. jusqu’au .. …….. …. 
 
Vous trouverez ci-joint la copie intégrale de l’acte de naissance de mon enfant  
(ou la copie du livret de famille mis à jour ou la copie de l'acte de reconnaissance de l'enfant ou le certificat 
médical attestant la date prévue de la naissance). 
 
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de ma considération distinguée. 
 
 

Signature 
 
 

* article L. 1225-35 du code du travail. 
 
 
 
 
 
Modèle 2 : si vous n’êtes pas le père mais le conjoint de la mère de l’enfant ou son partenaire PACS  ou 
vous vivez maritalement avec elle 
 

Lieu, date (1 mois au moins avant le début du congé) 
Nom, prénom 
Adresse 
Fonction  
 
 
Madame, Monsieur, 
 
J’ai le plaisir de vous informer que mon épouse (ou ma partenaire PACS ou la personne vivant maritalement avec 
moi) a mis au monde (ou va mettre au monde) un enfant le .. …….. …. 
Pour cette occasion, je souhaite bénéficier du congé de paternité et d’accueil de l’enfant* 
à partir du .. …….. …. jusqu’au .. …….. …. 
 
Vous trouverez ci-joint la copie intégrale de l’acte de naissance de l’enfant (ou le certificat médical attestant la 
date prévue de la naissance). 
 
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de ma considération distinguée. 
 
 

Signature 
 

* article L. 1225-35 du code du travail. 
 
 
 
 


